KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,OBELELE*
DIREKTORES RENATOS RIMKUVIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Obelélé (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ugdymo ir
priesmokyklinio ugdymo programas. 2024-09-01 duomenimis, Istaigoje ugdyti 138 ugdytiniai, i$
ju — 6 turintys specialiuosius ugdymosi poreikius (3 vaikai su dideliais specialiaisiais ugdymosi
poreikiais). Sukomplektuotos 6 ikimokyklinio ir 2 prieSmokyklinio ugdymo amziaus grupés.
Klaipédos lopselyje-darzelyje ,,Obeléle” 2024 m. buvo patvirtinti — 39,75 etato. Dirbo 20
pedagoginiy darbuotojy (20 etaty) ir jstaigos aplinkos funkcionavimg uztikrino 20 nepedagoginiy
darbuotojy (19,75 etaty). Ikimokyklinio ugdymo ir prieSmokyklinio ugdymo programas
igyvendino 17 kvalifikuoty pedagogy: 12 ikimokyklinio ugdymo mokytojy, 4 — prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai, 1 — meninio ugdymo mokytojas. 10 pedagogy yra jgij¢ mokytojo metodininko
kvalifikacing kategorija, 3 — vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija, 4 — mokytojo
kvalifikacing kategorija. Pagalbos mokiniui specialistai — logopedas metodininkas, 2 mokinio
direktoriaus pavaduotojas.

Pragjusiais metais [staiga veiké, vadovaudamasi 2024-2026 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2024 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2024 m. staigos
bendruomenés pasirinkta prioritetiné veiklos kryptis - salygy kiekvienam vaikui ugdytis pagal
poreikius sudarymas. Strateginiame plane ir veiklos plane numatyti Sie tikslai: 1. Uztikrinti
kokybiska ugdymo proceso organizavimg. 2. Uztikrinti sveika ir saugia jstaigos aplinka. Siems
tikslams jgyvendinti Strateginiame plane ir Veiklos plane buvo iSkelti konkretlis uzdaviniai,
numatytos priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — wuztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — [staigos veikla buvo orientuota j ugdymo proceso dalyviy sgveika, siekiant
tobulinti ugdymo turinj, jgyvendinant patyriminj, jtraukyjj ugdyma, taikant inovatyvius ugdymo
(si) metodus ugdymao procese.

Strateginio tikslo jgyvendinimui buvo vykdomi trys Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmaji uzdavinj — tobulinti ugdymo turinj, jgyvendinant patyriminj, jtraukyji
ugdymag, ieSkant naujy efektyviy ugdymo budy ir metody — vykdytos ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programos. | ugdymo turinj integruotos tarptautinés socialiniy ir
emociniy jgidziy programos: ,,Zipio draugai“ — prieSmokyklinio ugdymo grupése, ,,Kimochis* -
ikimokyklinio ugdymo grupéje. Tikslingai organizuota Svietimo pagalba: logopedo paslauga (1
etatas) teikta 30 vaiky, organizuoti tévy susirinkimai, teiktos individualios konsultacijos. Didelis
démesys buvo skirtas tariantis dél pagalbos biidy ir bendradarbiavimo formy Seimoms,
auginancioms vaikus su specialiaisiais ugdymosi poreikiais. Parengti individualiis pagalbos planai
ir pritaikytos ugdymo programos. Atlikta anketiné apklausa ,,Ugdytiniy tévy ir logopedo
bendravimas bei bendradarbiavimas vaiky kalbos sutrikimy pazangos vertinimo klausimais®.
Dauguma respondenty teigé, kad geriausias bendravimo budas - individualiis pokalbiai.
Mokytojai tur¢jo galimybe rinktis ugdymo metodus, atsizvelgiant j ugdytiniy poreikius ir
gebéjimus. Jdiegtoje elektroninio dienyno sistemoje www.musudarzelis.com pildomi vaiky
pasiekimy rezultatai. Bendruomené suburta j nuolatinio mokymosi komandg. Vykdant atnaujintos
prieSmokyklinio ugdymo programos jgyvendinimg, dalyvauta mokymuose ir seminaruose:
,,Priesmokyklinio ugdymo programa (ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams)®,
,PrieSmokyklinis ugdymas darZelyje: sékmés receptai, jrankiai ir metodai®, , Kokybiskas



http://www.musudarzelis.com/

ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo turinio organizavimas. Svietimo pagalba kiekvienam
vaikui. Tarpinstitucinis bendradarbiavimas®. RuoSiantis jtraukiojo ugdymo plétrai pedagogai
dalyvavo ,Itraukusis ugdymas vaiko saugiam, sagmoningam ir sveikam ugdymui(si)*“ II dalis,
tarptautiné moksliné-praktiné konferencija ,,Vaiko kelias | grazig kalbg bendrystéje su tévais
igyvendinant jtraukyji ugdyma®. Pristaté stendinj praneSimg ,,Ivairus pasaky pasaulis, skatinantis
vaiko kalbg®“. Atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos rengimui direktoriaus 2024-09-04
isakymu Nr. V-71 sudaryta darbo grupé. Istaigos pedagogai ir vadovai dalyvavo mokymuose,
seminaruose: ,,Ikimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai programy rengé¢jams®, ,,Jkimokykliniy
ugdymo jstaigy programy atnaujinimas: jzvalgos ir rekomendacijos®.

Siekdami kokybisko ugdymo, pedagogai ugdymo procese taiké aktyvius mokymo(si)
metodus, tokius kaip eksperimentai, naratyviniai zaidimai, kritinio mastymo, STEAM ir kitas
ugdymo inovacijas.

Ugdytiniai dalyvavo patyriminiam ugdymui skirtuose renginiuose: 16 respublikiniy
projekty, 4 tarptautiniuose projektuose, 1 tarptautingje parodoje, 21 respublikingje kiirybiniy darby
parodoje, 2 istaigoje organizuotose parodose, 2 pilietinése iniciatyvose (1 inicijuota Jstaigos),
autoriniy dainy projekte-festivalyje, Klaipédos PSKC organizuojamuose renginiuose, ugdytiniams
organizuota 30 edukaciniy iSvyky, jstaigos pedagogai organizavo 2 kiirybines dirbtuves, vedé 2
atviras veiklas jstaigoje, skaité 2 praneSimus. Tarptautin¢je moksling¢je-praktingje konferencijoje 2
pedagogai pristaté praneSimus. Jstaigos pedagogai organizavo 1 respublikinj projekts ,,Mazoji
Lietuva: pajuréliy pamaréliy kraSto zenklai®, dalyvauta Lietuvos masinio futbolo asociacijos
projekte ,,Futboliukas®, jgyvendinti 2 grupiy patyriminio ugdymo projektai pristatyti tévams, visy
grupiy tévai ,,Messenger®, ,,Facebook* programy pagalba buvo nuolat supazindinami su grupése
organizuotomis veiklomis, skirtomis patyriminiam vaiky ugdymui.

Istaigos pedagogy iniciatyva organizuoti 7 jvairaus pobiidZio renginiai ir projektai Su
socialiniais partneriais: koncertai, spektakliai, meninés-kiirybinés akcijos. Buvo pasiraSytos 3
naujos bendradarbiavimo sutartys su Silutés lopseliu-darzeliu ,,AZuoliukas“, Klaipédos
Tauralaukio progimnazija, Klaipédos lopseliu-darzeliu ,,Nykstukas. Mokytojy bendradarbiavimas,
bendravimas su socialiniais partneriais, gerosios darbo patirties sklaida buvo organizuojama ir
naudojantis ,,Microsoft Teams®, ,,ZO0M* platformomis, ,,Messenger* programa.

Atlikus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy analiz¢, nustatytos
stipriosios ugdymo sritys — kasdienio gyvenimo jgudziai, kiirybiskumas, aplinkos paZzinimas,
tobulintinos — emocijy suvokimas ir raiSka, savireguliacija ir savikontrolé, savivoka ir savigarba,
rasytiné ir sakytiné kalba, mokéjimas mokytis. Geras priesmokyklinio amziaus vaiky paruo$imas
mokyklai.

— jgyvendinant antrgjj uzdavinj — kurti naujas ir tobulinti esamas edukacines erdves vaiko
poreikiams tenkinti — [staigos veikla orientuota j naujy edukaciniy aplinky kiirima, patalpy buklés
atnaujinimg, Siuolaikiniy ugdymo priemoniy, priemoniy, skirty jtraukiajam ugdymui jsigijima.
Isigytas interaktyvus ekranas uz 2300,00 Eur, atnaujinta jranga saléje — nupirkti 2
mikrofonai uz 298,00 Eur, 2 suoliuky komplektai uz 264,00 Eur. 1 grupéje atnaujintos
lovytés uz 2000,00 Eur. 2 vaiky zaidimo aikStynuose sumontuotos smélio dézés uz 930,00
Eur, jstaigos grupés papildytos priemonémis uz 4385,00 Eur, reikalingomis vaiky poreikiy ir
gebéjimy tenkinimui. Jtraukiojo ugdymo organizavimui ir kokybiskai plétrai [staigoje jsigyta
sensoriniy priemoniy uz 2300,00 Eur. Tokiu budu tenkinami vaiky individualiis gebéjimai ir
poreikiai.

— jgyvendinant treigjj uzdavin] — tikslingai organizuoti mokytojy metodine veikla,
kvalifikacijos tobulinimg - plétojant solidarig, nuolat besimokancig istaigos bendruomeng,
siekianCig bendry tiksly, sudarytos palankios salygos saviSvietai, kvalifikacijos tobulinimui
jvairiuose miesto, respublikos kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pagal jy individualius
poreikius. Pedagogai 2024 m. kvalifikacijg kélé 1025 val. Vienam pedagogui vidutiniSkai tenka 41
val. (vidutiniSkai 5 dienos per metus). 2024 m. patobulintos Istaigos pedagogy kompetencijos:
informaciniy technologijy valdymo, bendravimo, asmeninio tobuléjimo ir mokéjimo mokytis,




ugdymo(si) aplinky, turinio ir situacijy ivairovés kiirimo, profesinés ir bendrosios, dalykiniy ziniy
pritaikymo. Visi mokytojai planuoja ugdomgjg veikla, reflektuoja, bendrauja su ugdytiniy
Seimomis elektroniniame dienyne ,Musy darzelis®, kasdienes ugdymo ir Svenciy akimirkas
pedagogai tévams talpina ,,Messenger, ,,Facebook® programy uzdarose grupése. Mokytojai
informaciniy komunikaciniy technologijy pagalba vykdé metoding veikla: dalyvavo tarptautiniuose
ir respublikiniuose projektuose, parodose. Pedagogai rengé filmuotas atviras veiklas, praneSimus,
kuriuos pristaté Jstaigos bendruomenei. Sukurta $venciy, pramogy vaizdiné medziaga isSsiysta
ugdytiniy tévams. Visiems pedagogams sudaryta galimybé dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose pagal jy individualius poreikius.

Siekiant prisidéti prie Svietimo kokybés tobulinimo dalyvauju mokykly, vykdanciy bendrojo
ugdymo programas, veiklos isorés vertintojy mokymuose, kaip atrinktas kandidatas j vertintojus.
Mokymus organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira.

Igyvendinant Strateginio plano antrgjj tikslg — uZztikrinti sveikg ir saugig jstaigos aplinkg —
Istaigoje sudarytos salygos 138 ugdytiniams ir 60 Tauralaukio progimnazijos ikimokyklinio
ugdymo grupiy ugdytiniams teikti sveikatai palanky, S$viezig, §ilta, vietoje pagamintg maistg.
Maisto gamyba vykdoma pagal Geros higienos praktikos, Lietuvos HN15:2005 ,,Maisto higiena*
reikalavimus. Jstaiga dalyvauja Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo
vaiky ugdymo jstaigose programoje.

Pritaikant [staigos aplinkas S$vietimo reikméms buvo jsigytos priemonés ugdymosi
aplinkoms, skirtoms vaikams, kuriems teikiama pagalba. Stengiantis uztikrinti kokybiskas ugdymo
ir higienos normas atitinkancias sglygas jrengta kondicionavimo sistema 6 grupése ir meninio
ugdymo saléje. [sigytos Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancios informacinés —
komunikacinés technologijos ir priemonés (2000,00 Eur.). UZtikrinant sveikas ir saugias jstaigos
salygas ir aplinkg jvykdyti kontroliuojanciy institucijy nurodymai. Atnaujinta virtuvés jranga
(4842,26 Eur.), jrengta guminé danga po zaidimy jrengimais lauke (7400,00 Eur.) Siekiant
uztikrinti kokybiSka vaiky ugdymo aplinkos atitikt; teisés akty reikalavimams, jstaigos
darbuotojams buvo inicijuojami mokymai, kuriuos vedé Klaipédos miesto visuomenés sveikatos
biuro specialistai. Parengtos saugos ir sveikatos instrukcijos. Organizuoti mokymai jstaigos
bendruomenei ,,Smurto ir priekabiavimo darbe prevencija“. Istaigos Vveiklos uztikrinimui buvo
inicijuotas savivaldos organy sudarymas: Pedagogy taryba (2024-11-11), Tévy taryba (2024-11-
18), Istaigos taryba (2024-11-21).

Siekiant harmoningo ugdytiniy fizinio augimo bitina pritaikyti [staigos ugdymo aplinkg —
jrengti sporto aikStyna [staigos teritorijoje fizinio aktyvumo uzsiémimams organizuoti.

2024 m. Istaigos finansing situacija buvo tokia:

Finansavimo Lésos (tukst. Eur) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) 1é8y (%)

Savivaldybés 581,7 579,3 99,6 Liko dalis nepanaudoty 1ésy,

biudzetas (SB) skirty socialinio draudimo
imokoms, transporto
paslaugy jisigijimui, ligos
pasalpoms

Specialioji  tiksliné 355,5 354,9 99,8 Liko nepanaudoty 1ésy, skirty

dotacija (VB) socialinio draudimo
imokoms ir ligos pasalpoms

Istaigos gautos 93,5 90,2 96,5 LéSos nesurinktos, nes 2024

pajamos  (surinkta m. l1éSos planuotos 140 vaiky,

pajamy SP), i$ jy: o lanké 137. Taip pat vasaros
laikotarpiu buvo mazas vaiky
lankomumas

Pajamy iSlaidos 93,5 78,9 84,4 Liko dalis nepanaudoty 1¢sy,

(SP) skirty darbo uzmokesc¢iui (i$




2,5 etaty uzimti 2 etatai) ir
mitybai  (dalis  saskaity
apmoketa i§ 1éSy uz suteikta
maitinimo paslaugg
Tauralaukio  progimnazijos
ugdytiniams)

Projekty

finansavimas (ES;

VB,;SB)

Kitos 1€Sos (parama 44 1,2 27,3 2024 m. gauta paramos 1éSy

1,2 % GPM ir kt.) 0,9 tukst. Eur

I$ viso 1128,6 1104,5 97,9

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 81,92 Eur  kreditorinis

Saltinius) 2025 m. sausio 1 d. — 309,20 Eur isiskolinimas liko uz rySio

paslaugas ir kiliméliy
keitimo  paslaugas,  nes
saskaitos  buvo  iSrasytos
paskutinés ménesio dienos
data ir pateiktos 2025 m.
sausio mén. 210,46 Eur i$
spec. 1&sy kreditinis
isiskolinimas liko uz mitybos
iSlaidas, nes saskaitos gautos
po paskutinio moké&jimo

Istaigoje 2024 m. patikrinimus atliko:

1. Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos PrieZiliros departamento Klaipeédos apygardos
priezitiros skyriaus patikrinimas. 2024-03-27 patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-52. Nustatyti
neatitikimai. Neatitikimai buvo pasalinti teisés akty nustatyta tvarka.

2. Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Prieziiiros departamento Klaipédos apygardos
prieziiros skyriaus neplaninis patikrinimas. 2024-04-05 Ukio subjekto trikumy Salinimo
patikrinimo aktas Nr. 37VM]P-64.

3. Klaipédos miesto administracijos Svietimo ir sveikatos departamento Svietimo skyriaus
patikrinimas. 2024-04-09 Istaigos vidaus veiklos vertinimas.

4. VS] Kaimo verslo ir rinky plétros agentiira 2024-05-15 uzsakomosios patikros aktas
149 PKS 05 Nr. 47. PaZeidimy nenustatyta.

5. Kontrolés jstaiga UAB ,,Inspectum* atlikta 2024-05-24 vaiky zaidimy aiksteliy kontrolé.
Vaiky zaidimy aiksteliy kontrolés ataskaita Nr. P4049-92206-1-2024. Atsizvelgiant j pateiktas
pastabas trilkumai pasalinti.

6. Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuro planinis patikrinimas. Klaipédos miesto
visuomenés sveikatos biuro ikimokyklinio ugdymo ijstaigy visuomenés sveikatos specialisty
veiklos, susijusios su maitinimo organizavimu ir/ ar priezilira pagal kompetencijas 2024-11-08
patikrinimo aktas Nr. MP-3. Neatitikimai pasalinti.

7. Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuro pakartotinis patikrinimas. Klaipédos miesto
visuomenés sveikatos biuro ikimokyklinio ugdymo jstaigy visuomenés sveikatos specialisty
veiklos, susijusios su maitinimo organizavimu ir/ ar priezilra pagal kompetencijas 2024-11-20
patikrinimo aktas Nr. MP-6. Neatitikimy nenustatyta.

8. UAB ,,Corpus Pro* Statinio techniné priezitira. 2024-05-11 statinio apzitiros aktas Nr.
OBEL-01. Dalis nustatyty defekty yra paSalinti, kiti jtraukti § 2025-2027 m. strateginj plana.

9. Klaipédos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba atlicka jstaigos finansinj ir
teisetumo auditg uz 2024 m. Audito i§vados bus pateiktos 2025 m.

Planuodama 2025 m. veiklg, Jstaigos bendruomené susitaré dél tokiy veiklos prioritety:
salygy ugdytis kiekvienam vaikui pagal jo geb¢jimus, teikiant veiksmingg Svietimo pagalba




sudarymas; sveikos, saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancios aplinkos
kiirimas.

Il SKYRIUS .
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys (toliau Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
— uzduotys) vertinama, ar nustatytos ju rodikliai

uzduotys jvykdytos)

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezul inimo rodikliai . .
Uzduotys Siektini rezultatai (k:riel:ist?/t;jg\?gjjantis v;?inan?a, Pa3|§kt| re_zul.ta'ta| "
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
41,
4.2.
4.3.
44,
4.5,
Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:




1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4[X
5.2. Itekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 3X 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4X
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 304X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 3o 4[X

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas atiti r?l?;r}r/]rglll;isgel is
. . . C e . o VirSijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesdius [
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius O
Is dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lakescius O

Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius ltikesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

7.2. Asmeniniy kompetencijy augimo (bendroji kompetencija) — kryptingai siekti iSsikelty bei
iSkeliamy tiksly, priimti i§Suikius ir gebéti juos suvaldyti.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Inicijuoti ir organizuoti | Planuojama, jsivertinama | 1. Iki 2025 m. sausio 31 d.
jstaigos veiklos kokybés | ir  skelbiama jstaigos | sudaroma jstaigos  Veiklos

jsivertinima, plétojant | pazanga, plétojant | kokybés jsivertinimo
duomenimis  grjsto valdymo | duomenimis gristo | koordinavimo grupé¢ (VK]).
kultiirg valdymo kultura Direktoriaus jsakymas.

2. Iki 2025 m. vasario 3 d.
sudaromas jstaigos kalendorinis
veiklos kokybés jsivertinimo
vykdymo planas. Patvirtintas
direktoriaus jsakymu.

3. lki 2025 m. kovo 31 d.
atlikta  (visuminis  veiklos
kokybés jsivertinimas) jstaigos




veiklos analizé pagal visas
septynias veiklos sritis,
rodiklius ir juos
detalizuojancius kokybés
Kriterijus.

4. Parengtos atlikto visuminio
isivertinimo iSvados,
rekomendacijos, kurios
pristatytos Istaigos
bendruomenei. Pedagogy
tarybos posédzio protokolas.
Istaigos  tarybos  posédzio
protokolas.

5. Istaigos veiklos kokybés
jsivertinimo iSvados,

rekomendacijos, panaudotos:
5.1. rengiant jstaigos 2026-
2027 mety strateginj plang;

5.2. rengiant jstaigos 2026 m.
veiklos plana;

5.3. rengiant mokytojy
ilgalaikius ir pagalbos mokiniui
specialisty planus.

6. Pasiruosimas  teminiam
jsivertinimui 2025 m. gruodzio
mén. Sudaroma darbo grupé
teminiam  veiklos  kokybés
jsivertinimui atlikti.
Direktoriaus jsakymas

8.2. Ufztikrinti gerg kiekvieno
vaiko savijauta, kuriant jtraukia
aplinka, plétojant nuoseklaus
socialinio ir emocinio ugdymo
programas

1. Plétojamas nuoseklaus
socialinio ir emocinio
ugdymo programy
diegimas jstaigoje:
tarptautiné emociniy ir
elgesio problemy
prevencijos  programos
,»Z1p10 draugai®,
,,Kimochis*

1.  Plétojamas  nuoseklaus
socialinio ir emocinio ugdymo
programy diegimas jstaigoje.
Igyvendinama tarptautine
emociniy ir elgesio problemy
prevencijos programa ,,Zipio
draugai“ ir ,,Kimochis* Siose
grupése: ,Peledziuky®,
,.Ziogeliy®, ,,Obuoliuky*.

2. PasiraSyta sutartis.

3. Gauta metodiné medziaga. 5
pedagogai jgije¢ teis¢ déstyti Sig
programa.

3. Nupirktos naujos priemonés
,,Kimochis* programos
jgyvendinimui.

4. Tki 2025 m. lapkri¢io mén.
parengta nuoseklaus socialinio
ir emocinio ugdymo programy
diegimo  jstaigoje  vaizdiné
medziaga, kuri  patalpinta
istaigos svetaingje

8.3. Plétoti sveikos gyvensenos

Sudarytos salygos

1. Vadovaujantis teisés aktais




nuostatas istaigoje, | formuoti vaiky sveikos | pateikti reikiami dokumentai

organizuojant fizinio aktyvumo | gyvensenos jgtdzius | Higienos institutui dél Sveikatg

veiklas sveikatai palankioje | stiprinanc¢ios mokyklos statuso
aplinkoje suteikimo jstaigai.

1. Sudaryta darbo grupé
sveikatos programai parengti.
Direktoriaus jsakymas.

2. Sveikatos stiprinimo
programai  pritarta  Jstaigos
taryboje.  Istaigos  tarybos
protokolas.

3. Parengta sveikatos
stiprinimo programa 2025-2029
m. iki 2025 m. balandZio 1 d. ir
pateikta vertinimui, kurj atlicka
Higienos institutas.

4. Sveikatos stiprinimo
programa patvirtinama jstaigos
vadovo jsakymu, gavus
Higienos instituto teigiama
vertinima.

5. Sveikatos stiprinimo
programos igyvendinimas
jstaigoje

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. D¢l objektyviy priezasc¢iy, jvykiy ir aplinkybiy, kuriy negalima numatyti, iSvengti ir/ar
kontroliuoti gali likti nejgyvendinta dalis numatyty veikly

9.2. D¢l nepakankamo mokytojy aktyvumo rodiklis gali buiti pasiektas i§ dalies

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

( (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)

(j pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)



Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)




